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F I Q U E  P O R  D E N T RO

Cooperados, estamos finalizando este 

ano com ótimas expectativas em relação 

ao futuro da Cretovale. Podemos dizer que  

2023 foi o ano da superação. Conseguimos 

vencer muitos desafios com garra, determi-

nação, discussões e decisões de colegiado 

no Conselho de Administração. Uma grande 

conquista foi o nosso retorno para dentro 

da Vale, em Tubarão, um reconhecimento 

da empresa, que nos permitiu atender, pre-

sencialmente, os nossos cooperados com 

o diferencial que estamos acostumados a 

fazer, isto é, mostrar a importância da nossa 

Cretovale para todos os associados e para os 

demais empregados da Vale e empresas do 

Grupo Vale.

Agradecemos muito o grande apoio que 

recebemos dos gestores da Vale em Tubarão, 

para que o nosso retorno se tornasse realida-

de. Voltamos, com o atendimento presencial, 

para o mesmo local, onde sempre funcionou 

a cooperativa, ou seja, em frente ao restau-

rante central.

Nossos agradecimentos, também, aos  

gestores da Vale no Pará, Maranhão e Minas 

Gerais pelo apoio, para que os diretores re-

gionais da Cretovale possam atuar com mais 

intensidade na divulgação da nossa coope-

rativa, nos eventos gerenciais, reuniões de 

segurança e no dia-a-dia.  

Merece destaque a nossa equipe que, 

com competência e profissionalismo, tem 

feito o melhor para que os cooperados se-

jam atendidos dentro das suas necessidades 

financeiras e sociais, tendo agora o apoio e 

participação da nova gerente que foi contra-

tada no mês de agosto. 

Já os produtos oferecidos pela cooperati-

va continuam fazendo a diferença com suas 

taxas de juros diferenciadas e muito atrati-

vas, como as linhas de crédito nas datas co-

memorativas que são oferecidas durante os 

meses do ano. Procure a Cretovale e confira! 

Nesta edição, apresentamos os números 

da Cretovale que comprovam a saúde finan-

ceira da cooperativa, com um fundo de reser-

va robusto, resultado de um trabalho efetivo, 

cujo crédito é de todos, Conselheiros de Ad-

ministração e Fiscal e colaboradores. 

Na página 4, destacamos, com muita 

alegria, a retomada dos eventos sociais e es-

portivos, que estão tendo uma participação 

efetiva e foram muito elogiados pelos coope-

rados e seus familiares. 

Chegamos ao final deste ano felizes e 

com o sentimento do dever cumprido. Agora 

vamos festejar o Natal e Ano Novo e desejar 

que sejam de muita alegria, paz e saúde para 

todos nós da família Cretovale, associados, 

conselheiros, empregados e parceiros, junta-

mente com seus  familiares.  

Conselho de Administração

E D I TO R I A L
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Ativo Circulante: R$ 8.129.758,19
Patrimônio Líquido: R$ 6.629.519,48
Carteira de Empréstimos: R$ 5.046.616,80
Capital Social: R$ 5.631.260,65
Fundo de Reserva: R$ 1.880.754,19

Cretovale em números

Basta preencher uma ficha de admissão na Cretovale 
de sua região ou solicitar via internet, e, também, pelo 
aplicativo APP Cretovale, no site www.cretovale.coop.br.

Espírito Santo - Vitória: (27) 3205-9779/99857-5849
Tubarão: (27) 99958-0186
Minas Gerais - Valadares: (33) 99813-4888
Maranhão: (98) 98168-7784 
Pará: (94) 99238-2199

Você que é empregado da ativa, aposentado ou pen-
sionista do Grupo Vale em Minas Gerais, Espírito Santo, 
Maranhão e Pará pode se associar à Cretovale.  Além 
dos empréstimos com taxas competitivas, a cooperativa 
está sempre buscando alternativas para proporcionar 
uma melhor qualidade de vida para seus associados. “Os 
benefícios oferecidos aos cooperados e seus dependentes 
proporcionam uma economia, que, muitas vezes, chegam 
a cobrir o valor da mensalidade que ele contribui como 
associado”, afirmou o diretor administrativo, Nilo Nogueira.  
Confira os benefícios:

1 - Tabela de juros para empréstimo consignado e 
desconto em folha 

Atenção: Linha de crédito especial com juros atrativos, 
nas datas comemorativas, como Dia das Mães, Dia dos 
Pais, Dia dos Namorados, das Crianças, Natal, entre outros. 

2 - Crédito rápido e sem avalista, sujeito a análise de 
crédito;

3 - Antecipação de restituição de IR, PR Vale, Superávit 
Valia e 13º Valia;

4 - Remuneração do seu capital na cooperativa;
5 – Carta fiança para dispensa de fiador ao alugar um 

imóvel; 
6  – Descontos atrativos nos convênios com lojas, 

instituições de saúde, educação, lazer e serviços, para os 
cooperados e dependentes. Veja site: www.cretovale.coop.
br/clubedevantagens;

7 - Eventos sociais e comemorações: Seminário 
Cooperativismo, Dia das Crianças, Dia dos Pais, Dias das 
Mães, outros; 

8 -Incentivo ao esporte: Torneio de futebol Society, 
futevôlei. reembolso da taxa de inscrição para corridas de 
rua e de bicicleta;

9 – Campanhas de capitalização para aumentar o ca-
pital do cooperado e fortalecer a cooperativa, com brindes 
atrativos;

10 – Campanha “Indique um novo cooperado e ganhe 
brindes atrativos”, para incentivar a adesão de associados.

Benefícios para os cooperados Como se associar

Cretovale segue forte e segura para seus associados
A Cretovale segue 2023 com resultados positivos e encerrou o mês de outubro com os melhores números dos últimos 

anos. O Patrimônio Líquido da cooperativa fechou o mês totalizando R$ 6.629.519,48. Merece destaque, também, o 
aumento do capital social, R$ 5.631.260,65. 

A carteira de empréstimo é outro item relevante que encerrou outubro com o valor de R$ 5.046.616,80. “Esse resul-
tado só foi possível devido a uma estratégia bem definida e a responsabilidade quanto a administração do patrimônio dos 
cooperados", afirmou o diretor financeiro, Genesis Ramos. A volta do atendimento presencial em Tubarão, a redução da 
inadimplência e a oferta de linhas de créditos cada vez mais atrativas, segundo o diretor, foram ações que contribuíram 
fortemente para o resultado positivo da Cretovale. 

Janaína Zani, a primeira 
mulher gerente da Cretovale

Aos 47 anos, a administradora Janaína Zani é a primeira 
mulher escolhida pelo Conselho de Administração para 
assumir a gerência da Cretovale. Casada, sem filhos, Janaína 
tem vasta experiência no mercado financeiro, atuando nos 
bancos Real, Santander, Safra e HSBC. Confira a entrevista 
abaixo.

Como você se sente sendo a primeira mulher a ocupar 
esse posto na Cretovale? Até então não tinha conhecimento 
dessa informação e me sinto lisonjeada por ter a oportu-
nidade de ocupar esse cargo de grande responsabilidade.

Você sempre atuou em bancos, por que optou pelo coo-
perativismo? Para mim é uma função desafiadora e muito 
gratificante pelos valores e princípios cooperativistas.

Quais são suas expectativas no cargo? Promover mais 
interação entre os setores da cooperativa. Manter a equipe 
motivada, unida e engajada para garantir o bom funciona-
mento das operações diárias e o atendimento aos coope-
rados. Promover produtos e serviços financeiros justos e 
apoiar iniciativas de responsabilidade social.
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R$ 860,90

12x
(1,79% a.m.)

24x
(2,09% a.m.)

36x
(2,59% a.m.)

*Sujeito a aprovação de crédito, conforme regulamento.

Valor

Resultado acumulado até 10/2023:
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Em Minas Gerais, 
Webert Dias é o 
diretor regional

A diretoria regional 
do ES está sendo 
representada por 
Glice Abreu 

No Maranhão, a 
diretoria regional 
é representada por 
Francisco Cardoso

No Pará/Carajás, o 
diretor regional é 
Antônio Carlos Silva

Glice está promovendo os eventos realizados 
nos restaurantes de Tubarão, como o CretoMusic, 
a Feira de Benefícios que, segundo ela, trazem 
maior visibilidade para a Cretovale. “É o momento 
dos empregados saberem mais sobre a cooperativa, 
os benefícios e tirar suas dúvidas".

Quais projetos para 2024? "Vamos manter a apresentação do CretoMusic, 
durante o almoço, em todos os restaurantes de Tubarão e, também, no jantar 
para o pessoal de turno. A Feira de Benefícios Cretovale com vários parceiros 
também planejo levá-la para todos os restaurantes. Vamos relançar o Encontro 
de Mulheres Cooperativistas da Cretovale e criar um projeto de visita de apo-
sentados em Tubarão".

A divulgação da Cretovale também está 
sendo feita nos restaurantes de São Luís, nos 
grandes eventos da Vale com bons resultados, 
conforme relatou Francisco Cardoso. “Com essa 
iniciativa, dobramos o número de cooperados. 
Agora iniciamos uma campanha de divulgação nas localidades de Santa Inês e 
Açailândia, locais bem distantes de nossa capital, São Luís”, afirmou Cardoso. 

Quais os projetos para 2024? "Nosso objetivo agora passa por buscar 
parceiros no sentido de agregar mais benefícios a todos e com isso fortalecer 
nossa cooperativa. Também já estou em contato com o Clube da Aerca, de 
São Luiz, onde temos muitos empregados da ativa e aposentados, para fechar 
uma parceria com a Cretovale e creio que conseguiremos muitos associados".

Antônio Carlos também está empenhado 
na busca de associado. “Estamos na fase da di-
vulgação da Cretovale, através de apresentações 
e banners instalados nos restaurantes. Temos 
desafios grandes para conseguir associados através 
dessas divulgações”, disse Antônio Carlos. Ele 
também ressaltou a participação da Cretovale na 

Olymcar -  Olimpiadas de Carajás, com um estande com informações, sorteios 
de vários brindes e até uma bike. “O resultado foi excelente, e conseguimos 
vários associados”. 

Quais os projetos para 2024? "Vamos buscar algumas empresas para 
parceria de convênios em Parauapebas. Também vamos continuar divulgando 
as campanhas institucionais como o Dia Internacional da Mulher, Dia dos Pais, 
Dia das Mães, que também agradam nossos cooperados." 

 Os primeiros passos para o crescimento 
da Cretovale foram dados com a inauguração 
do Posto de Atendimento da Cretovale, em 
Governador Valadares, em 2021. Webert Dias, 
conta com o apoio da colaboradora da Cretovale, 
Virlane Chaves. “Estamos divulgando a Cretovale 
no restaurante, nas reuniões da Cipa e nas esta-

ções ao longo da ferrovia, com bons resultados”, disse Webert. As campanhas 
já realizadas em sua região também foram positivas como a entrega da 5a. 
cadeira de rodas do projeto Lacre do Bem e Cretovale e das doações do Dia C 
ao Abrigo Esperança.

Quais são os projetos para 2024: “Vamos trabalhar para consolidar a 
cooperativa no estado de MG. Buscar convênios e parceiros, trabalhar com 
ações sociais, e ações direcionadas a esporte e cultura com envolvimento de 
empregados e familiares”.

Desde a pandemia, a Cretovale esteve ausente da área de Tubarão. Em julho deste ano, a 
cooperativa voltou a atender nossos cooperados e empregados, que trabalham no complexo de 
Tubarão. “Importante ressaltar que para essa conquista tivemos um grande apoio dos gestores 
e lideranças da Vale, que contribuíram de forma efetiva para essa retomada. Também, agrade-
cemos à Vale pela parceria dos 62 anos de história, desde quando começamos com um sonho”, 
declarou o presidente da Cretovale, Celso Rodrigues.

Estamos em Tubarão!

CRETOVALE MAIS PRÓXIMA DOS COOPERADOS
A Cretovale dentro do seu novo modelo de gestão, visando o crescimento e o aumento do número de associados, ajustou seu modelo de governança, que 

foi aprovado nas Assembleias Geral e Extrordinária (AGE/AGO), de 27 de abril de 2022, para a reforma do estatuto social, criando as diretorias regionais para 
atuarem no Espírito Santo, Minas Gerais, Maranhão e Pará.

Por acreditar que esse é o caminho para um resultado melhor e que áreas diferentes podem ter projetos comuns, o Conselho de Administração propôs que 
essas diretorias estejam totalmente integradas, trocando ideias e contribuindo umas com as outras. As campanhas institucionais, como “Capitalize e ganhe 
brinde”, “Indique um novo cooperado para a Cretovale” , os eventos em homenagem ao Dia das Mães, Dia dos Pais, Dia dos Namorados; Dia da Mulher e as 
Assembleias serão realizados, simultaneamente, em todas as regiões. Seguindo essa diretriz, essas diretorias já começaram a se movimentar, aproximando-se 
dos empregados e apresentando a Cretovale. Confira a opinião dos diretores e seus projetos para 2024:
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SEMINÁRIO ENCERRA COM CHAVE DE OURO OS EVENTOS DE 2023

DIA C – Crianças recebem carinho e amor

A Cretovale fechou com chave de ouro o calendário de eventos de 2023, com 
a realização o X Seminário de Cooperativismo, Orçamento Familiar e Qualidade 
de Vida, dia 25 de novembro, na AERT. O evento foi aberto pelo presidente da 
Cretovale, Celso Rodrigues, que enfatizou a retomada dos eventos sociais, após 
a pandemia, a pedido dos cooperados. O presidente agradeceu, também, a pre-
sença de Victor Lima, acompanhado de sua esposa, representando o Sistema 
OCB-SESCOOP/ES..

Os palestrantes com grande carisma e técnica envolveram a platéia, com 
temas para aplicação no dia-a-dia. O especialista Paulo Costa abriu o ciclo de 
palestras, e com dinâmicas e até mágica, mostrou que é preciso mudar de hábito 
para lidar com o dinheiro, com inteligência.

Depois que todos aprenderam a não gastar mais do que se ganha, foi a vez 

 
de saberem como se alimentar bem, com Dr Thanguy Friço. Com dicas e 
orientações práticas, o médico deu uma verdadeira aula, mostrando os quatro 
elos para uma via saudável, que são a atividade física, a alimentação, o sono e 
o controle emocional. 

Por fim, era preciso saber como mudar os maus hábitos, sem sofrimento. E 
coube a Luiza Lopes, através das técnicas da PNL - Programação Neurolinguística, 
levar os participantes a refletirem sobre o que estamos carregando na nossa 
“mochila de vida” e o que é preciso e podemos “descartar”, para tornar nossa 
caminhada mais leve e fortalecer 
o espírito de cooperação. 

A seguir, o presidente Celso 
Rodrigues, em nome de toda a 
equipe da Cretovale, fez uma sur-
presa à colaboradora, Andreia 
Cristina de Paula Bastos, em re-
conhecimento aos seus 32 anos 
dedicados à Cretovale. Já o diretor 
Nilo Nogueira, foi surpreendido 
com todos cantando parabéns 
pelo seu aniversário.

No final, houve sorteios de mui-
tos brindes, e um coquetel com 
música ao vivo e muita animação. 
Ano que vem tem mais!!!

Dia das Crianças no Cinema
O Dia das Crianças foi mais uma data feliz para a criançada da Cretovale. 

A data foi comemorada no dia 22 de outubro, no Cine Norte Sul, em Jardim 
Camburi, Vitória, com uma sessão de cinema ao lado do filho ou neto, e, claro, 
não podia faltar a pipoca com refrigerante. Na tela, o filme “Trolls 3”. No final, a 
criançada ganhou uma sacolinha surpresa com muitas guloseimas e um cofrinho 
no formato de porquinho, com a marca Cretovale, uma forma educativa para 
incentivá-los a poupar. Foram arrecadados cerca de 336kg de alimentos, para 
a campanha do Dia C- Dia de cooperar.

A Cretovale tem participado ativamente do Dia C – Dia de Cooperar, coorde-
nado pelo Sistema OCB/ES com campanhas que sensibilizam os cooperados a 
fazerem doações de alimentos não perecíveis, roupas, fraldas, brinquedos. Este 
ano, as doações foram para a instituição beneficente OSGADE - Obra Social 
Gabriel Delanne, em Cariacica.  Mais do que alimentos e brinquedos e um de-
licioso cachorro-quente com suco, as crianças receberam carinho e amor dos 
cooperados e colaboradores da Cretovale, que, voluntariamente, dedicaram a 
elas a tarde do dia 31 de outubro. 

Esporte para todos!
O esporte da Cretovale tem alcançado sucesso, aumentando cada vez 

mais o número de participantes, graças ao incentivo da cooperativa, quer 
seja reembolsando parte da inscrição paga pelos atletas para participar das 
corridas de rua, como também realizando torneios, como futevôlei e futebol 
Society. Além disso, os descontos que os parceiros da cooperativa oferecem 
aos cooperados, ajudam e muito na hora de comprar por exemplo uma bike, 
ou roupas e tênis esportivos. E para ter direito a tudo isso, é preciso se asso-
ciar à Cretovale, o que, com certeza, você só tem a ganhar, economizando. 
Uma novidade para os ciclistas! Os corredores de bike já podem contar com 
o reembolso da taxa da inscrição nas corridas.

E X P E D I E N T E

FOTOS: Cretovale 

DIAGRAMAÇÃO: Trib Comunicação 

CONTATOS: PAC Tubarão: (27)99958-0186 

PAC Vitória: WhatsApp: (27) 3205-9779 / (27) 99857-5844

PAC Governador Valadares: (033) 99813-4888  

PAC Maranhão: (098) 98168-7784 

PAC Carajás/Pará: (094) 99238-2199

COORDENAÇÃO: Dir. Presidente - Celso Rodriques 

E-MAILS: marketing@cretovale.coop.br 

OUVIDORIA: 0800 723 6699 

EDIÇÃO: Mary Ângela Daré

Informativo da Cooperativa de 
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Trabalhadores da Vale
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